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二.「管理與組織」範疇 
2.3資訊科技組 

 

甲.配合關注事項的工作計畫 

關注事項一：承傳學校的辦學願景及使命，連繫不同的持分者推展天主教教育五大核心價值。 
 
目標 策略/工作 15 16 17 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

1.1  
以天主教教育
五大核心價值
為基礎，建立
學生正確的價

值觀。 

1.1.1 配合五大核心價值，以「愛德」作為
主題，設主題月，舉行各種活動，培
育學生在日常生活中實踐愛德，關懷
弱小，愛主愛人。 
 -與宗教科合作，按照有關主題，於      

  本校網頁特設主題月專頁，發佈有   
  關資訊。 
 

    80％學生認同透過瀏覽
主題月的網頁能幫助他
們建立正確的價值觀 

 會議檢討 
 問卷調查 
 

 資訊科技
組成員 

/ 

1.2不適用 

1.3 
建立渠道，讓
家長認識及了
解天主教教育

五大核心價值
的意義，強化
家長培育子女
的效能。 

1.3.1 派發宣傳刊物，並透過家長會、網
頁、校訊或家長教師會會訊推廣天主
教教育五大核心價值。 

    能協助本校天主教教育
五大核心價值推展小
組，成功在本校網頁發
布推廣天主教教育五大

核心價值的資訊，並上
載相關金句 

 會議檢討 
 

 資訊科技
組成員 

/ 
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關注事項二：持續發展電子學習，促進學生有效學習 
 
目標 策略/工作 15 16 17 成功準則 評估方法 負責人 所需資源 

2.1 

建立電子學習教
室，優化輔助電子
學習的教學設備 

2.1.1 參與教育局推出的電子學習學校支 
      援計劃，為全校設置全新的高速無 
      線上網系統，改善學校的網絡效 
      能，使教師和學生在校園內能夠順 
      暢地進行電子學習 

    80%老師認同他們能夠
在課堂順暢地透過無線
上網系統進行電子學習 

 會議檢討 
 問卷調查 
 

 資訊科技
組成員 

17-18 
$71000 
(教育局 
撥款) 

2.1.2 添置配合發展校本電子學習的電子
學習設備 

    能善用學校撥款或資助
購買教學設備，配合本
校電子學習的發展 

 會議檢討 
 教師訪談 

 資訊科技
組成員 

17-18 
$27880 
(教育局 
撥款) 

2.1.3 逐步改善校內現有的電腦及影音設
備，包括電腦、投影機、實物投影機、
操場的電子顯示屏等 

     能善用學校撥款或資助     
 購買電腦、投影機、實  
 物投影機、操場的電子 

 顯示屏等，協助老師順 
 利進行電子教學 

 會議檢討 
 

 資訊科技
組成員 

17-18 
$99000 

(資訊科技

綜合津貼) 

2.1.4 重新規劃及設計課室內的教學設備
佈局，逐步建立成為方便教師和學生
進行電子學習的教室 

     能善用學校撥款在課室   
 改善現有的教學設備，  
 使教師進行電子教學時 
 更為方便 

 會議檢討 
 

 資訊科技
組成員 

17-18 
$6000 

(資訊科技
綜合津貼) 

2.2 

透過校本專業培
訓，提升老師進
行電子教學的能
力 
 

2.2.1 培訓教師建立和掌握使用電子學習

資源教學的常規和秩序，促進學生有
效學習 

     80%老師認同有關的培  

 訓能協助老師建立使用 
 平板電腦時的課堂管理 
 機制 

 會議檢討 

 問卷調查 
 科組會議紀錄 

 電子學習發

展組成員 

/ 
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【續 2.2】 2.2.2  邀請有關發展電子學習的校外專業 
 機構，派出電子學習的專家，為本  
 校全體老師提供電子學習的培訓  
全學年舉辦有關電子學習 

         的培訓或工作坊最少三次 

     80%受訓老師認同有關  
 培訓及支援能提升老師  
 進行電子教學的成效 

  80%受訓老師能應用所 
 學於課堂教學上 

 會議檢討 
 問卷調查 
 共同備課文件 
 同儕觀課文件 
 電子學習課堂
紀錄 

 電子學習發
展組成員 

 有關科主任 
 

17-18 
$1000 

(資訊科技
綜合津貼) 

2.2.3  鼓勵老師積極參與教育局或有關機  
構提供的電子學習培訓、工作坊或  
教學交流 

 全體老師於全學年需參與有
關的培訓、工作坊或教學交流
最少一次 

 

     100%老師能參與坊間  
 有關電子學習的培訓、 
 工作坊或教學交流最少 

 一次 
  80％受訓老師認同有關 

 培訓、工作坊或教學交  
 流能提升老師進行電子 
 教學的成效 

 會議檢討 
 問卷調查 
 老師進修紀錄 

 

 電子學習發
展組成員 

 科主任及

科任 /  

2.3 

提供更多資源
以支援學生進

行電子學習 

 

2.3.1 發掘電子學習資源，協助老師推動
電子教學 

     能善用學校撥款或資助  
 購買電子學習資源 

  80%老師認同本校所提 

 供的電子學習資源能支 
 援學生進行電子學習 

 會議檢討 
 問卷調查 
 

 電子學習發
展組成員 
 / 

2.3.2 購買網上閱讀平台，供學生透過電
子設備閱讀電子圖書，實踐流動學
習 

     80%學生認同網上閱讀 
 平台能增加他們閱讀的 
 渠道 

 會議檢討 
 問卷調查 
 

 電子學習發
展組成員 

 圖書館主
任 

由家長 
自費 

2.4 

推動教師運用
平板電腦進行
電子教學，促進
學生有效學習 

2.4.1  配合各科課程，透過共同備課，讓 

       教師共同設計有效的教學計劃，應    
       用適合的學習應用軟件(Apps)於課 
       堂中 

    100%老師能在共同備課

中加入電子學習的元
素，應用適合的學習應
用軟件於課堂教學中 

 會議檢討 

 問卷調查 
 科組會議紀錄 
 電子學習授課
紀錄 
 

 電子學習發

展組成員 
 科主任及
科任 

/ 
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【續 2.4】 2.4.2  各科組(中、英、數、常)教師於課 
 堂上運用平板電腦進行電子教學最 
 少兩次，增加師生在課堂上的互動 
 及參與 

     90%科組老師能於上、下 
 學期各運用平板電腦進 
 行電子教學最少一次 

  80%學生認同運用電子 
 學習能提昇學習興趣及 
 動機，並增加師生在課 
 堂上的互動 

  80%學生認同運用電子 
 學習能更容易明白和掌 

 握課堂內容和知識 
  80%科組老師認同運用 

 電子學習能使教學更清 
 楚，並使學生更容易明 
 白及掌握課堂所授內容 
 和知識 

 會議檢討 
 問卷調查 
 科組會議紀錄 
 同儕觀課紀錄
及反思表 

 
 

 電子學習發
展組成員 

 PSMCD 
 有關科主
任及科任 

/  

2.4.3  在科務會議及共同備課(中、英、 
       數、常)中增設電子教學分享，由電 

子學習發展組的成員在會議中分享 
電子教學的心得 

     80%科組老師認同有關  
 的電子教學分享能促進 

 學生有效學習 

 會議檢討 
 問卷調查 

 教師訪談 
 共同備課紀錄 

 電子學習發
展組成員 

 有關科主任 / 

2.5 

學生能利用資
訊科技及平板
電腦，進行有效
自主學習 

2.5.1  深化學生使用資訊科技或平板電腦 
       學習的能力和策略，指導學生分析 
       自己的網上平台學習記錄和成績強 
       弱，促進有效自主學習。 

     80%學生認同有關指導 
 和策略能促進學生有效 
 自主學習 

  80%老師認同學生經指 
 導後促進了學生有效自  
 主學習 

 會議檢討 
 問卷調查 
 網上平台學習
紀錄資料分析 

 電子學習發
展組成員 
 

/ 

2.6 

推行電子書包
及 BYOD 試驗計
劃，提升學生學
習成效 

2.6.1  在四及五年級開始按次序推行電子書 
        包及 BYOD試驗計劃，學生把家中擁有

的平板電腦帶回學校，在中文、英文、
數學、常識及其他科目中，於課堂內進
行電子學習活動，取代部份紙本教科書
的教材及部份紙筆式的功課 

     80%參與有關計劃的老 
 師認同該計劃能提升學  
 生的學習成效 

  80%參與有關計劃的學 
 生認同該計劃能提升他  
 們的學習成效 

 會議檢討 
 問卷調查 
 網上平台學習
紀錄資料分析 

 
 

 電子學習發
展組成員 

 PSMCD 
 有關科主
任及科任 

17-18 
$5000 

(資訊科技
綜合津貼) 
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2.6.2  參與電子書包及 BYOD試驗計劃的    
 學生能運用資訊科技學習，增加課     
 堂參與、課前預習、課後自學、即 
 時的互評、投票、分享等活動 

     80%參與有關計劃的老  
 師認同該計劃能讓學生 
 有效運用資訊科技進行 
 學習，並能增加課堂參   
 與 

 會議檢討 
 問卷調查 

 電子學習發
展組成員 

 PSMCD 
 有關科主
任及科任 

/ 

2.7 

發展資訊科技

資優教育，發掘
及培養科技資
優學生 

2.7.1  發展程式編寫課程，透過「數碼遊  
 戲學習」概念，學習編程技巧，訓 
 練邏輯思維，發揮學生的創意 

     80%參與有關課程的學 
 生認同該計劃能訓練邏  
 輯思維，發揮他們的創  

 意 
 

 會議檢討 
 問卷調查 
 

 資訊科技
組成員 

 / 

2.7.2  組識資訊科技資優學生，成為電子 
學習大使，推動朋輩電子學習，培
養學生的領袖才能 

     80%全體老師認同電子  
 學習大使能有效協助老  
 師推動電子學習 

  80%電子學習大使認同  
 其服務能有效協助老師  
 推動電子學習，並能從 

 中培養領袖才能 

 會議檢討 
 問卷調查 

 電子學習發
展組成員 
 

17-18 
$1000 

(資訊科技
綜合津貼) 

2.8 

為家長提供培
訓，推廣電子學
習 

2.8.1    舉辦家長工作坊，讓家長明白如
何 
善用平板電腦促進子女有效學習 

     80%參與的家長認同有 
 關的工作坊能協助家長 
 善用平板電腦促進子女 
 有效學習 

 會議檢討 
 問卷調查 
 

 電子學習發
展組成員 
 

17-18 
$1000 

(資訊科技
綜合津貼) 
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乙部：本組工作計劃 17-18 

(一) 學與教計劃及活動  

項目 項目摘要 時間表 負責人 所需資源 

1. 引入不同電子學習平台，配合各學科發展，鼓勵學生運用資訊科技自我學習 全學年  邦、禮 / 

2. 舉辦工作坊，向科組介紹最新的資訊科技教學設備、資源或教學法 

(見甲部2.2.1及2.2.2項) 

全學年 

至少一次 

 楊、李副 / 

 

(二) 教師專業發展 

項目 項目摘要 時間表 負責人 所需資源 

1. 鼓勵本組老師參與有關資訊科技教育的校外研討會，促進資訊科技教學 

(見甲部 2.2.3項) 

全學年 
 楊、亮 

 
/ 

 

(三) 資優小組、高能力班學生學習活動及課程  

項目 項目摘要 時間表 負責人 所需資源 

1. 
組識資訊科技資優學生，成為電子學習大使 

(見甲部 2.7.1及 2.7.2項) 
全學年 

 楊、 

李副 

 (見甲部
2.7.1及
2.7.2項) 

 

(四) 其他校內及校外活動及比賽 

項目 項目摘要 時間表 負責人 所需資源 

1. 與數學科組合作，舉辦「數學遊蹤」比賽 7月 
 數學科主任 
 楊 / 
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(五) 其他 
項目 項目摘要 時間表 負責人 所需資源 

1. 
管理及運用智能咭系統，簡化學校行政工作： 
 運用智能卡系統作學生及老師考勤之用及作校內各項收費之用 

全學年  禮 

資訊科技 
綜合津貼
$140000 

 

2. 
運用「資訊科技綜合津貼」(維持學校日常資訊科技設備運作，並為學校資訊科技設備
購買各式服務，包括寬頻、保養、消耗品等) 

全學年  楊、禮 

3. 
為有需要學科在內聯網內設立溝通渠道，並運用內聯網作為校內行政溝通 
 為各科組或行政小組設立於內聯網設立溝通渠道 
 各科組及行政小組、校務會議、例會等會議紀錄均須於內聯網發佈 

全學年 
 妮 
 TSS 

4. 定期更新學校網頁，對外發放學校最新消息 全學年  楊、禮、TSS 

5. 利用e-class校園電視台系統，讓學生及家長透過互聯網欣賞本校最新活動片段 全學年  楊、TSS 

6. 於午間活動時間開放電腦室供學生使用，讓家中沒電腦的學生能使用電腦室進行網上學習 全學年  敏、妮 

7. 發佈小一網上家課: 每天把小一的家課事項上載於網頁，方便家長及學生查閱 全學年  楊、TSS 

8. 管理學校的平板電腦及其相關設備 全學年  楊、李副 

9. 管理學校的 LED電子顯示屏設備 全學年  楊 

10. 按照各科組的需要，購買各種電子學習平台 全學年  楊、邦 由家長自費 

11. 管理學校的家長手機通訊應用軟件 全學年  楊、李副 
資訊科技 
綜合津貼 
$15120 

12. 管理課室投影機及課室實物投影機 (見甲部 2.1.3項) 全學年  楊、李副 
 (見甲部
2.1.3項) 

13. 更換教員室桌上型電腦 8部及購買相關配套設備，供電腦科科任教師配合備課時使用 上學期  楊、李副 
資訊科技 
綜合津貼 
$53000 

14. 
訂購平板電腦管理系統服務為期 1 年，協助教師及資訊科技技術員有效管理學生的平
板電腦 

全學年  楊、李副 
一筆過資訊
科技津貼
$7500 

15. 為地下雨天操場一、二及小禮堂音響設備進行改善工程及購買相關音響器材 全學年  楊、李副 
資訊科技 
綜合津貼
$35000 
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16. 為 LEGO STEM LAB和天文及媒體學習中心添置桌上型電腦 上學期  楊、李副 
資訊科技 
綜合津貼
$22000 

17. 為資訊科技技術員更換 2台桌上型電腦，使他們的工作效率得以提升 全學年  楊、李副 
資訊科技 
綜合津貼
$18000 

18. 更換 Active Directory(AD) 伺服器，提升全體電腦的工作效率 下學期  楊、李副 
資訊科技 
綜合津貼
$30000 

19. 聘請資訊科技技術員一名（TSS1），協助教師發展電子學習及管理各項電子學習設備 全學年  楊、李副 
資訊科技人
員支援津貼 
$252000 

20. 聘請資訊科技技術員一名（TSS2），協助管理各項網絡設備 全學年  楊、李副 
一筆過資訊
科技津貼 
$196380 

  
17總財政預算合共：$980,880 
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(六) 財務預算 

收入項目 本年所得津貼 支出項目 17/18預算支出 

資訊科技綜合津貼 $415,516.00 經常性開支 $140,000.00 

加強學校的無線網絡基礎設施
(WiFi900)計劃- 

租賃無線網絡服務撥款 
$84,940.00 租賃無線網絡服務 $71,000.00 

在學校推動電子學習的 

一筆過資訊科技津貼 
$253,850.00 聘請資訊科技技術員一名（TSS2） $196,380.00 

資訊科技人員支援津貼 $300,000.00 聘請資訊科技技術員一名（TSS1） $252,000.00 

總收入 $1,054,306.00 更換教員室桌上型電腦 8部 $53,000.00 

  
地下雨天操場一、二及小禮堂 

音響設備改善工程 
$35,000.00 

  
為 LEGO STEM LAB和天文及媒體

學習中心添置桌上型電腦 
$22000.00 

  
為資訊科技技術員更換 2台桌上

型電腦，提升工作效率 
$18,000.00 

  
更換 Active Directory(AD) 伺服

器，提升全體電腦的工作效率 
$30,000.00 

  
添置配合發展校本電子學習的 

流動電子學習設備 
$27,880.00 

  

購買電腦、投影機、實物投影機、

電子顯示屏等，協助老師順利 

進行電子教學 

$99,000.00 

  其他雜項 $36,620.00 

  總支出 $980,880.00 

  17/18年度預算盈餘 $73,426.00 
  


